Ome Joop’s Tour

Vrijwilligersovereenkomst

De ondergetekenden,

- Stichting Ome Joop’s Tour, hierbij vertegenwoordigd door Marcel Legerstee, voorzitter en

- de vrijwilliger, heer/mevrouw Naam: ||| | | I ~chteraam:
wonende te (adres: _ Postcode:._ Woonplaats: I

verklaren hierbij een vrijwilligersovereenkomst te zijn aangegaan onder de volgende voorwaa

1. Werkzaamheden

verantwoordelijkheid van het bestuur.

2. Onkostenvergoeding
De vrijwilliger ontvangt geen beloning voor de verrichte werkzaamhe
declaratie worden ingediend voor aantoonbaar gemaakte onkosten.
daadwerkelijk gemaakt zijn in direct verband met het gevraagd i
middelen van Stichting Ome Joop’s Tour toereikend hiervoor,
penningmeester@omejoopstour.nl.

stuur kan wel een
alleen die kosten die
g de financiéle
declaratie kan via

3. Geheimhouding
De vrijwilliger gaat tijdens en na het beéindiging vz
opgedane kennis waarvan de vrijwilliger weet o

heden vertrouwelijk om met de
eden dat geheimhouding vereist is.

4. Privacy
Stichting Ome Joop’s Tour houdt zich ig passelijke wet- en regelgeving, waaronder de
Algemene Verordening Gegevensbes [ i doet er alles aan om de privacy van eenieder te

waarborgen en gaat daarom zorgvuldig
het privacyreglement, te vinde

5. Verzekeringen
Stichting Ome Joop’s Tour
van de stichting en de vrijwi

dens de uitvoering van de werkzaamheden. De vrijwilliger zorgt zelf
ingen. Daarnaast heeft de gemeente Arnhem een collectieve
Arnhem woont, ongeacht waar u dat werk doet in Nederland. Dit is een
niet de persoonlijke aansprakelijkheids- of ongevallenverzekering. Stichting
erantwoordelijkheid in geval van diefstal of schade aan persoonlijke bezittingen.

indering wegens ziekte, vakantie of anderszins of andere dringende redenen wordt het bestuur
ordiger van het bestuur zo spoedig mogelijk hiervan op de hoogte gebracht.

7. Duuren ei overeenkomst

De overeenkomst wordt voor onbepaalde tijd aangegaan. De partijen kunnen de overeenkomst in onderling
overleg beéindigen. Opzegging vindt schriftelijke plaats via mail aan secretariaat@omejoopstour.nl

Daar waar de gedragscode Ome Joop’s Tour in get gedrang komt beslist het bestuur.

8. Gedragscode

Stichting Ome Joop’s Tour vindt het belangrijk dat al haar vrijwilligers zich aan een aantal gedrags- en
omgangsregels houdt, met name omdat je gaat werken met minderjarige kinderen. De vrijwilliger is een
voorbeeld voor de kinderen en dient zich daarvan bewust te zijn tijdens alle activiteiten. De ‘gedragscode’ is
hiervoor opgesteld. Met het ondertekenen van deze vrijwilligersovereenkomst verklaar je op de hoogte te zijn
van onderstaande inhoud van de gedragscode en dat je hiernaar zult handelen. Aanvraag van een Verklaring
Omtrent Gedrag (VOG) is een verplichting!
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Ome Joop’s Tour

Algemeen

1. De vrijwilliger zorgt voor een omgeving en sfeer waar de kinderen zich veilig en gerespecteerd voelen en
onthoudt zich ervan kinderen te benaderen op een wijze die het kind in zijn waardigheid aantast.

2. De vrijwilliger zorgt voor een veilige en zorgeloze omgeving voor de kinderen waar plezier en saamhorigheid

voorop staan.

De vrijwilliger dringt niet verder door in het privéleven van het kind dan functioneel noodzakelijk is.

De vrijwilliger ontvangt het kind niet bij zich thuis en vervoert het niet met het eigen vervoersmiddel.

5. De vrijwilliger deelt geen gevoelige informatie over de privé situatie van een kind met derden die hier geen
belang bij heeft.

pw

6. De vrijwilliger krijgt/ontvangt geen (im)materiele vergoedingen die niet van toepassing zijn op de activiteiten
tijldens de tour.

7. De vrijwilliger rookt niet en drinkt geen alcohol in het bijzijn van de kinderen.

8. Het gebruik, in bezit hebben of het verhandelen van elke soort van drug is niet toeges

9. De vrijwilliger zal niet discrimineren of discriminerende, extremistische, of racistisc

Seksueel overschrijdend gedrag
Onder seksueel grensoverschrijdend gedrag verstaan wij: enige vorm v
fysiek gedrag met een seksuele connotatie (duiding) dat als doel of ge
persoon wordt aangetast, in het bijzonder wanneer een bedreigend
kwetsende situatie wordt gecreéerd en/of andere handelingen of
Wetboek van Strafrecht. Voorbeelden hiervan zijn:
11. De vrijwilliger onthoudt zich van elke vorm van seksuel ij n opzichte van kinderen
en vrijwilligers.
12. De vrijwilliger mag het kind niet zodanig aanraken dat d

13. De vrijwilliger zal zeer terughoudend en met
kleedkamers. Zo zijn in de meisjeskleedka
alleen mannelijke vrijwilligers.

14. De vrijwilliger voert geen een op een g
tweede vrijwilliger bij waaronder ee

15. De vrijwilliger troost bij pijn of ver

16. Binnen Ome Joop’s Tour wordt ge

Melden van algemeen en s
17. De vrijwilliger heeft de |

18.

19. agscode niet (direct) voorziet of bij twijfel over de toelaatbaarheid van bepaalde

de verantwoordelijkheid van de vrijwilliger om in de geest van de gedragscode
contact te treden met het bestuur.

In al i arbij een redelijk vermoeden is van strafbare feiten en/of seksueel grensoverschrijdend
uur dit in afstemming met de politie melden bij justitie.

Deze gedragscode is 15 maart 2021 vastgesteld door het bestuur van de Stichting Ome Joop’s Tour en maakt
onderdeel uit van het Organisatiehandboek Ome Joop’s Tour.

Aldus overeengekomen, in tweevoud opgemaakt en ondertekend te Arnhem op datum: —

(Handtekening vrijwilliger)
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